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       Ai Sig.ri Candidati  

      Sig.  Davide Pedone 

      Sig. Claudio Lippolis 

 

       E, p.c.  

Alla Direzione Generale Organizzazione  

Commissione esaminatrice della procedura selettiva 

per il reclutamento di 500 operatori alla custodia, 

vigilanza e accoglienza  

commissionecentrale-500operatori@cultura.gov.it   

 

 Alla Direzione Generale Organizzazione   

 Servizio II 

 dg-or.servizio2@cultura.gov.it 

       dg-or.s.2.concorsi@cultura.gov.it 

 

 

 

OGGETTO: Procedura selettiva mediante avviamento degli iscritti ai Centri per l’Impiego, indetta con Avviso di 

selezione pubblicato in G.U., IV serie speciale, n. 15 del 21 febbraio 2020, finalizzata al reclutamento 

di cinquecento unità di personale non dirigenziale di operatore alla custodia, vigilanza e accoglienza 

della seconda area funzionale, fascia retributiva F1, a tempo pieno ed indeterminato. RINVIO. 

CONVOCAZIONE per lo svolgimento delle prove di idoneità per la Regione PUGLIA dei 

candidati assenti il 21 giugno 2022 per il 18 gennaio 2023. 

 

In riferimento alla procedura in oggetto e facendo seguito ad un improrogabile e imprevisto impegno 

istituzionale per il 10 gennaio 2023, si comunica il rinvio della seduta per le prove di idoneità al 18 gennaio 2023. 

Le SS.L.L. pertanto sono convocate il giorno 18 gennaio p.v.  2023, secondo il seguente ordine:  

  

PEDONE DAVIDE  Mesagne 20/06/1985 10:00 

LIPPOLIS CLAUDIO Taranto 05/03/1963 10:00 

 

I signori candidati dovranno presentarsi presso la sede del Segretariato Regionale del Ministero della Cultura 

per la Puglia sita in Bari alla Strada Dottula – Isolato 49, nel giorno e nell’ora indicati, muniti di documento di 

riconoscimento in corso di validità, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di prevenzione da contagio da 

COVID-19. 

La mancata presentazione nel giorno indicato nella presente convocazione comporta l’esclusione dalla 

procedura selettiva in oggetto, salvo assenza per malattia certificata. 

Come esplicitato nei criteri di selezione, individuati dalla Commissione esaminatrice centrale, il colloquio 

andrà ad accertare, in ambito linguistico: 

 

Ministero della cultura 
SEGRETARIATO REGIONALE PER LA PUGLIA 

 

Sottocommissione Puglia 500 Operatori alla custodia,  

vigilanza e accoglienza, area II F1  
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  Un’adeguata conoscenza della lingua italiana per gli iscritti che non siano cittadini italiani (art. 2, 

comma 3 dell’Avviso di selezione pubblicato in G.U., serie IV, n. 15 del 21 febbraio 2020, d’ora in 

poi Avviso di selezione);  

  la conoscenza di base della lingua inglese (art. 4, comma 3, dell’Avviso di selezione). 

            Per quanto attiene, invece, alle conoscenze di base e alla capacità di affrontare problematiche lavorative di 

media complessità e in autonomia (art. 4, comma 3, dell’Avviso di selezione), le stesse saranno comprovate 

privilegiando colloqui volti alla risoluzione di casi pratici che possano rientrare in concreto tra le competenze del 

profilo oggetto della selezione in questione e verificarsi realmente nel corso dell’attività lavorativa. Tali colloqui 

presuppongono comunque da parte del candidato la conoscenza – di livello basilare- dei seguenti argomenti: 

1. Competenze e attuale organizzazione del Mic (d.P.C.M. del 2 dicembre 2012, n. 169 e d.m. del 28 gennaio 

2020, n. 21); 

2. Codice dei beni culturali e del paesaggio (d.lgs. del 22 gennaio 2004, n-. 42 e s.m.i.) con particolare 

riferimento alla parte Seconda – Beni culturali; 

3. Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (d.lgs. del 9 aprile 2008, n. 81 – in particolare i Titoli: 

I, II, III, IV, V e VI); 

4. Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni (art. 54 d.lgs. del 30 marzo 2001, 

n. 165, d.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62) e Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero della cultura 

(approvato con d.m. del 23 dicembre 2015, n. 597); 

5. Conoscenza di base dei principali monumenti ed opere d’arte del contesto territoriale di appartenenza, con 

particolare riferimento agli istituti e luoghi della cultura assegnati al Mic (d.m. del 23 dicembre 2014 e d.m. 

del 9 aprile 2016). 

 

Si ricorda che la prova è finalizzata ad accertare esclusivamente l’idoneità del lavoratore a svolgere 

le mansioni di operatore alla custodia, vigilanza e accoglienza e non comporta valutazione comparativa. 

La presente convocazione, di cui viene data adeguata informativa con racc. a.r. ai destinatari viene pubblicata 

sul sito internet di questo Segretariato Regionale (www.puglia.beniculturali.it) con valore di notifica e sul 

sito internet del Ministero della cultura (www.beniculturali.it). 

Si chiede ai candidati di presentare il giorno della convocazione l’autocertificazione dei titoli di pre 

ferenza di cui all’art. 5, d.P.R. n. 487/1994 e dei requisiti richiesti per usufruire della riserva dei posti prevista in 

favore dei cc. dd. “ex appartenenti alle forze armate”.                         

     

Il SEGRETARIO REGIONALE 

 

Presidente della Sottocommissione Puglia 500 

Operatori alla custodia, vigilanza e accoglienza  

Arch. Maria PICCARRETA 
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